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INTRODUCTION

“We are pleased to offer this publication to you, our 
valued community members.  We hope you will find 
the information as a valuable and helpful guide to the 
work we do and the way we operate.” 

Nagajanbhai Bapodara (President of LMCA)

Our aim is to produce this magazine once a year, 
highliting community news, new developments, 
forthcoming events and to provide a complete   
and transparent information for everyone.
--------------------------------------------------------

Editorial Information

Editor:

Dilipbhai Karavadra

Contributors:

Vivekbhai Khistariya
Rajubhai Gorania
Rambhai Odedra
Rambhai Karavadra

Contact Details:

For further information about this magazine 
please contact:
  
Leicester Maher Community Association 
Maher Centre
Ravensbridge Drive 
Leicester
LE4 0BZ 
Tel: 0116 242 5360 
Visit: www.mahercentre.com / www.maheronline.org 
Email: info@mahercentre.com / info@maheronline.org
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Community Cohesion
The Maher community here in the West have made 
remarkable social, educational and cultural progress within 
the past thirty years and this is truly honourable. The 
Maher community centre in Leicester is the blessings from 
our elders, courage of the youth, donations of many and 
devotion of individuals. If we want to build on this progress 
and move from strength to strength then we must continue 
supporting each other as this will no doubt enable us to move 
in the right direction; facing challenges of time.  

The way in which our community members have taken on dedicated roles; fulfilling their duties 
with devotion is something to be proud of and commendable. These individuals are helping us 
foresee a sustained future. Remember, being a Maher is one thing but living the Maher pride is 
a totally different thing. 
       Dr Bhimabhai Odedra
       Managing Trustee of LMCA

||શ્ી રામ||
“મહેર હોવું એક વાત છે પણ મહેર તરીકે નું ગવ્વ લેવું અને અનુભવવું એ જુદીજ વાત છે”

    વવદેશ માં વસતા આપણા સમાજ ના ભાઈઓ અને બહેનો ની મહેનત અને ખંત થી 
આપણા સમાજ નો છેલલા ત્ીસ વરો્વ માં વ્યવસાવ્યક, શેક્ેણીક અને સામાજીક ક્ેત્ે જે વવકાસ 
થ્યો છે તે અવણ્વની્ય છે! 
    વારસા માં મળેલી દાતારી, ભવ્ત અને શુરવીરતા સાથે વડીલોની પ્રમાવણકતા અને 
્યુવાનોની કાબેવલ્યતના કારણે લેસ્ટર ના આગણે ઉભું થ્યેલું આપણું ‘’મહેર સેન્ટર‘’ તેની 
સાક્ી પૂરે છે.
    આપણે આપણા સમાજને વવદેશ ની ધરતી ઉપર વધુ સબળ અને સક્મ બનાવવો હશે તો 
વશસત અને સંગઠ્ઠન અનીવા્ય્વ છે કારણ કે તોજ આપણે આવનારા સમ્યને પારખી ને ્યોગ્ય 
વદશા માં આગળ વધી શકીશું આપણા સમાજ ના ્યુવાન ભાઈઓ – બહેનો જે રીતે કા્ય્વકારી 
સવમવતઓ માં પોતપોતાની ક્મતા પમાણે ઉતસાહથી એકબીજા ને પુરક થઇ ને સમાજ ના 
વીકાસ અને સંસથા ના સંચાલન મા્ટે ્યોગદાન આપી રહ્યા છે તે આપણા મા્ટે સંતોર અને 
ગવ્વ લેવા જેવું છે. તેમજ સાથે અને સંગાથે આપણા સમાજનું ભવવષ્યઉજવળ છે તેની પ્રતીવત 
કરાવે છે. 
      લી. ડો. ભીમાભાઇ ઓડેદરા 
       મેનેજીંગ ટ્રસ્ટી.
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  I am 
pleased to offer 
this publication 
to  our valued 
community 

members.  I hope you will find the information 
as a valuable and helpful guide to the work 
we do and the way we operate. Since our 
election, we as a  committee have been hard 
at work in order to modernise and improve 
our working  practices.  I am sure that you 
will have already noticed the changes during 
Navratri festival including the introduction of 
ID passes and ticketed entry.  There are other 
changes which  have been implemented or 
working towards during the past year.  These 
are all discussed in this publication.   

I am committed to realising our vision of 
creating a positive experience when using or 
participating in all our events and facilities. 
This publication will act as your reference point 
in relation to all community association mat-
ters. I hope that in time, each of you will bear 
witness to the fruits of all the hard work and 
effort that we are putting in. I am grateful and 
honoured to be supported by  a strong team 
of people who are all voluntarily dedicating 
their time, effort and financial resources for the 
betterment of our community. 

As you will note from the introduction page; 
our office bearers are a group of people that 
include young, professional and passionate
individuals who are keen to bring about 
positive changes whilst sustaining our cultural 
heritage. On this note, I would like to take 
this opportunity to welcome onboard our new 
members -  Santokben Odedra and 
Nirmalji Odedra to the committee.  In time, I 
look forward to welcoming more of you 
onboard.   We hold regular committee meet-

ings and should any community member wish 
to attend, I will be pleased to advise you of 
dates and timings.  

I would like to thank our Vice-President, 
Pratapbhai Lakha Odedra for all his work and 
effort, particularly with spearheading the Beej 
Bhajan programmes held at our Centre every 
beej throughout the year.  In this respect, he 
has been ably supported by  Tamuben Sida, 
Geetaben Mahesh Karavadra, Deviben Khunti, 
Pushpaben Odedra and Bhanuben Sida who 
all continue to work effortlessly despite their 
outside commitments. 

On behalf of the Committee, and personally, 
I would like to invite each of you to attend our 
events as they are better enjoyed with your 
presence and blessing. Please visit our 
website at www.maheronline.org for details of 
all forthcoming events.  This site with all its
extensive and exclusive resources on our 
community has been developed and 
maintained by Rambhai Odedra – a big thank 
you! 

I also  take this opportunity to thank my 
predecessor, Shri Lakhansibhai Modhwadia 
for all his hard work and dedication for over 30 
years.  He has, through his selfless work and 
service, set a hard act for us to follow. I know 
his blessings, support and well wishes are 
always with us.  
 
Finally, please note that our Annual General 
Meeting (AGM) has been set to take place on 
Sunday 30th June 2013 at the Maher Centre, 
Leicester. Your attendance and support will be 
welcome and appreciated. 

Thank you and Jai Mataji.

Nagajanbhai Bapodara
LMCA President
nagajan.bapodara@mahercentre.com

A Vision For The Future 
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A Identity
Shri Lakhansibhai Modhwadia

Lakhansibhai Modhwadia has devoted self-less service to the Maher Samaj over the past 30 years. 
He truely is an ambassador between the respected elders and the youth of our Samaj. His humble 
nature has erned respect both within our community as well as outside groups and organisations. 

Having moved from India during the early 1980s, his journey of community service 
started in Birmingham where he was part of an instrumental group of individuals who 
initiated Navratri celebrations.  Later, after moving to Leicester, Lakhansibhai continued his 
devotion to community work which helped establish the Leicester Maher Community Association. 

As a natural leader of the association, he led by example and always valued the efforts of his 
team members. His continuing devotion to Navratri was exemplary and over the years, he 
became the face of Maher community at these celebrations, effortlessly managing crowds of 
upto 3000 people during the festivities.  During his tenure, he led by example by being the first 
person to enter our community centre during Navratri and the last one to leave after cleaning up.

Lakhansibhai always ensured the best of interests for the Maher Samaj not only in Leicester but 
for also those who reside across United Kingdom, USA and India. Though retired from the LMCA, 
Lakhansibhai’s support and blessings are always with us. The LMCA team would like to convey 
their heartfelt gratitude to Lakhanisbhai for all that he has done and will continue to do for our Samaj.
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The Leicester Maher Community Association 
constitution became a basis for all its committees in 
the early part of 1994. Many committees have since 
been elected to serve the Maher community residing 
in and around Leicestershire. Individuals have 
gracefully dedicated their Tun, Mun and Dhun to 
preserve our identity in often challenging 
circumstances. 

The LMCA being a registered charity works closely 
with its counterparts in the United Kingdom, USA, 
Europe and Asia to promote religious, cultural, social, 
charitable and educational matters within the Maher 
community.

LMCA is further responsible for the day to day 
running and management of our community centre 
which was inaugurated in 1996. To date, the centre 
has hosted countless number of events. It is a fact 
that years of dedication from predecessor 
committees have today shaped our community 
centre into a state of the art building: meeting various 
conferences and banqueting needs whilst continuing 
to be a cultural hub for our Samaj. 

However, the serving LMCA committee members 
have recognised a need for a positive transformation 
in its working practices to promote an ethos of 
‘working smarter and not harder.’ Furthermore, 
limited time against a growing demand from the 
community to facilitate positive interaction is evident 
of the need for a change. 

Following the 2012 AGM (held on Sunday 9th 
September 2012), the newly elected committee 
resolved to set up a new structure and working 
practices in order  to maximise the potential of its 
volunteers for the betterment of the wider Maher 
community. With universal support and blessings 
from the Trustees and well wishers, together with 
assured guidance of  Maheshbhai Odedra, we have 
now implemented and working to a new structure 
and process (as per diagram shown below). 

This section aims to introduce your representatives 
that make up the current serving LMCA committee. 
You may recognise some of our members who have 
been  active volunteers for some time.  I am also 
sure that you will be pleasantly surprised to see
volunteers who work tirelessly behind the scenes.  
Our  LMCA committee is made of people from all 
walks of life with varying experience, knowledge, 
skills and most importantly understanding. I am
confident of your support for the team! 

Please do not hesitate to contact or approach 
anyone of the team members (particularly now that 
you can put faces to names). Feedback – be it 
positive or negative, it is always welcome. 

Diagram1: Overall responsibility of The Leicester Maher 
Community Association

  

LMCA Committee: CLASS OF 2012
LMCA Secretary: Dilip Karavadra

The Leicester 
Maher Community 

Association (LMCA)

Centre Management 
(To facilitate

 customer service
 to the public)

Community 
Development

(To facilitate voluntary  
service to the Maher 

community)

A team of committee 
members oversee 
the daily running 
of the community 

centre

A team of committee 
members oversee 
community events 

and activities
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LMCA Office Bearers
An Introduction

Managing Trustee:
Dr Bhimabhai Odedra

Businessman
drbhima.odedra@mahercentre.com

Trustee:
Mr Jivabhai Lakha Odedra

Chartered Engineer
jiva.odedra@mahercentre.com

Trustee:
Mr Jivabhai Ranavaya

Businessman
jiva.ranavaya@mahercentre.com

President:
Mr Nagajanbhai Bapodara

Businessman
nagajan.bapodara@mahercentre.com

Vice-Secretary:
Mrs Geetaben Mahesh Karavadra

Teaching Assistant
geeta.karavadra@mahercentre.com

Vice-President:
Mr Pratapbhai Lakha Odedra

Information Technology Specialist
pratap.l.odedra@mahercentre.com

Secretary:
Mr Dilipbhai Ram Karavadra

Design and Technology Teacher
dilip.karavadra@mahercentre.com

Treasurer:
Mr Sudhirbhai Punja Odedra

Business Administrator
sudhir.odedra@mahercentre.com

Vice-Treasurer:
Mr Laxmanbhai Vejanand Odedra

Retired
laxman.odedra@mahercentre.com

The board of executive committee members meet on a monthly basis to discuss matters affecting both the centre and 
the Maher community. Regular communication is maintained through meetings of sub-committees and working groups 
who co-ordinate events and activities. Decisions are taken collectively following discussions amongst the whole team.
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Mr Maheshbhai Odedra

Sales Manager
mahesh.odedra@mahercentre.com

Mr Rajubhai Gorania

Solicitor/Director 
raju.gorania@mahercentre.com

Mr Lakhubhai Godhania

Logistics Manager
lakhu.godhania@mahercentre.com

Mrs Bhanuben Sida

Sales Assistant
bhanu.sida@mahercentre.com

Mrs Tamuben Sida

Accounts Manager
tamu.sida@mahercentre.com

Mrs Deviben Khunti

Community Liaison
devi.khunti@mahercentre.com

Mrs Santokben Odedra

Youth and Community Development
santok.odedra@mahercentre.com

Mrs Pushpaben Odedra

Fashion and Textiles
pushpa.odedra@mahercentre.com

Mr Pratapbhai Kara Odedra

Logistics Executive
pratap.k.odedra@mahercentre.com

Mr Rajshibhai Modhwadia

Textiles Manufacturer
rajshi.modhwadia@mahercentre.com

Mr Nirmalji Nagaji Odedra

Accountancy Graduate
nirmalji.odedra@mahercentre.com

Mr Rambhai Odedra

Web Developer
info@maheronline.org

We also enjoy valued support during  cultural events such as Navratri from  Mr Jethabhai Karavadra, Mr Rambhai Tukadia, 
Mr Rambhai Godhania, Mr Arjanbhai Khunti, Mr Keshubhai Odedra, Mr Gijubhai Keshwala and Mr Pankajbhai Jethwa.
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Social, Cultural, Charitable and Religious
Interaction by LMCA

We have had a busy year working tirelessly to coordinate various social, religious and cultural events. 
We hope you have enjoyed the events in the same way as we have. We always welcome feedback and 
this can be done in person, over email, in writing or by simply logging onto www.maheronline.org 
to complete short feedback questionnaires. We anticipate organising events and activities that you 
would like more of at our centre.

Maheshbhai and Geetaben karavadra at Durgama
 Murti-Sthapna

Guests enjoying Bhajans during Beej celebration

Dashera Havun Arti during Havun

Ramdevpir Murti Sthapna
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Social, Cultural, Charitable and Religious
Interaction by LMCA

Hanumanji Arti being offered by Laxmanbhai Odedra

108 Hanuman Chalisa

Deviben Khunti offering Ladwa prasad to Hanumanji
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Social, Cultural, Charitable and Religious
Interaction by LMCA

LMCA Children's Christmas Party 2012. Hundreds of children enjoyed the festive party.

Kids having fun in bouncy castle Kids dancing to Dj music

Junior Dandia Raas Team on a trip to 
Drayton Manor

Mandir Trip 2012
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The renowned singer Devrajbhai 
Gadhvi was invited by the LMCA to host 
a Lok-Dairo show. The show attracted an 
audience of a thousand people from all 
communities. 

Originally from Khambhodar, Devrajbhai 
has strong links with Mahers and this 
was certainly noticeable through his 
traditional folklore that was organised by 
Lakhubhai Godhania. 

We were further fortunate enough to 
invite Hari Bharwad, Dhanraj Gadhvi and 
Prabhaben Rabari who also entertained 
crowds through traditional music, songs 
and dancing. LMCA would like to convey 
a huge thank you to Lakhansibhai
Modhwadia for organising the event.

Social, Cultural, Charitable and Religious
Interaction by LMCA

Lakhansibhai Introducing the stars of the showHari Bharwad

Captivated audience Prabhaben Rabari with 
Dhanrajbhai Gadhvi
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Social, Cultural, Charitable and Religious
Interaction by LMCA

Participants of fancy dress competition during Navratri 2012

Arti-plate competition winner Hiral Odedra - 
Navratri 2012

Dheli-Aaye and Santok-Aaye presenting a trophy 
during Navratri 2012

Baheno's enjoying raasada in traditional costume 
- Navratri 2012

Lakhansibhai Modhwadia leading Arti prayers during 
Navratri 2012
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Social, Cultural, Charitable and Religious
Interaction by LMCA

Local councillors showing their support during 
Navratri 2012

Dhillon, Hershel and Rahul offering Arti during 
Navratri 2012

Maniben Modhwadia presenting a 
trophy to Hetal Odedra runner up 
of under 10s best dance/costume 

category

Makiben Odedra presenting a trophy 
to Sonal Bhima Modhwadia winner 
of under 10s best dance/costume 

category

Waliben Modhwadia presenting a 
trophy to Minal Odedra runner up 
of under 16s best dance/costume 

category

Rambhai Godhania presenting 
a trophy to Poonam Odedra 

runner up of 16s and over best 
dance/costume category

Chawlaben Kadchha presenting a 
trophy to Ridhi Rambhai Odedra 
winner of under 10s best dance/

costume category

Rambhai Godhania presenting a trophy to 
Krishma Modhwadia winner of 16s and over 

best dance/costume category
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Social, Cultural, Charitable and Religious
Interaction by LMCA

Tamuben presenting a trophy to Bhanuben 
Odedra for best dance/costume category

Gadhvibhai presenting trophy to runner up 
Divesh Jadeja in under 10s best dance/ 

costume category

Winner Aryan Modhwadia in under 10s best 
dance/costume category

Keshubhai Odedra presenting a trophy to 
Hershal Karavadra as a runner up in best 

dance/costume under 16s category

Winner Dhillon Pratap Odedra being presented a trophy in under 16s 
category for best dance/costume

Nilesh Gorania crowned as a winner for best dance/dress 
category in over 16s

Lakhansibhai Modhwadia presenting a runner up 
trophy to Keshuji Odedra for best dance/dress 16 and 

over category
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Social, Cultural, Charitable and Religious
Interaction by LMCA

Kids performing traditional "Maniyaro"

"Raasda" "Maniyaro"

Gnati baheno in traditional costumes



17

Social, Cultural, Charitable and Religious
Interaction by LMCA

Gnati bahenos enjoying Sharad Purnima garba All communities enjoying Sharad Purnima dandia

Shree Ganeshji and Shravan Kumar during Sneh Milan Priyanka Vadher and friends perform during Sneh Milan

Krishmaben Modhwadia and Maher Girls Raas group perform during Sneh Milan
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Social, Cultural, Charitable and Religious
Interaction by LMCA

Gandhiji and team leading by example during Sneh Milan

Gnati members enjoying evening dinner at Sneh Milan

Riddhi Ratadia performing kathak Radhika Keshwala singing 
devotional song

Nagajanbhai Bapodara and Dheli-Aye 
salute the Indian flag during Sneh Milan
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Social, Cultural, Charitable and Religious
Interaction by LMCA

Pratapbhai Lakha Odedra addressing 
guests at Sneh Milan

Deviben Khunti and Tamuben Sida 
addressing guests at Sneh Milan

Holi 2013 celebrations being led by Geetaben Karavadra, 
Pushpaben Odedra and Deviben Khunti

HoliHoli

Gnati bahenos observing a minute silence to remember community 
members who are no longer with us

Gnati brothers observing a minute silence to remember community 
members who are no longer with us.
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Social, Cultural, Charitable and Religious
Interaction by LMCA

Loros Hospice representative receiving donation cheque

The charitable fundraising completed by volunteers was truly inspirational. A sum of £3,501 was raised for Loros 
through an intense walk from Leicester to Loughborough. Very well done to all involved!

The further sum of £740 was kindly donated by guests who attended Beej Bhajans in memory 
of Late Samatbhai Karavadra. Samatbhai was a true devotee of Ramdevpir and Lirbai Mataji 
and mesmerised everyone with this devotional singing since childhood. Samatbhai further 
helped predecessor Dandia-Raas groups by singing our traditional maniyaro in DeMontfort 
Hall to secure first prize at the annual Gujarat Hindu Association Raas-Garba competitions. 
Samatbhai was cared for by Loros Hospice during his last days and therefore the donation 
was a fitting tribute. Samatbhai shall be missed by the whole community.
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Our community centre is blessed with a beautiful Mandir. Volunteers have taken on an active role to 
preserve our culture through regular bhajans and prasad during Beej celebrations. The LMCA would like 
to convey their heartfelt thank you to Tamuben Sida, Geetaben Mahesh Karavadra, Pushpaben Odedra, 
Deviben Khunti, Bhanuben Sida and all volunteers for their dedicated time and effort in making the 
devotional gatherings special. Most importantly, LMCA team would like to thank all the families who have 
sponsored the prasadi during the Beej events as outlined below.

Day Date Month Time Sponsor

Wednesday 25/01/12 Posha Sudh 6pm - 9pm Keshubhai Modhwadia and family

Thursday 23/02/12 Maha Sudh 6pm - 9pm LMCA

Saturday 24/03/12 Falgun Sudh 6pm - 9pm LMCA

Monday 23/04/12 Chaitra Sudh 6pm - 9pm LMCA

Tuesday 22/05/12 Vaisakh Sudh 6pm - 9pm Balubhai Karavadra and family

Thursday 21/06/23 Jeth Sudh 6pm - 9pm Dr Sarmanbhai Bapodara and family

Saturday 21/07/12 Asadh Sudh 6pm - 9pm Bharatbhai Odedra and Pratapbhai Odedra and family

Sunday 19/08/12 Shravan Sudh 6pm - 9pm Sureshbhai Sida and family

Monday 17/09/12 Bhadarva Sudh 6pm - 9pm Rambhai Karavadra and family

Wednesday 17/12/12 Aason Sudh 6pm - 9pm LMCA

Thursday 15/11/12 Kartak Sudh 6pm - 9pm Karaji Odedra and family

Friday 14/12/12 Magser Sudh 6pm - 9pm LMCA

Sunday 13/01/13 Posha Sudh 6pm - 9pm Bhimabhai Karavadra and family (Peterborough)

Tuesday 12/02/13 Maha Sudh 6pm - 9pm Pratapbhai Lakha Odedra and family

Wednesday 13/03/13 Falgun Sudh 6pm - 9pm Maniben Kuchadiya

Friday 12/04/13 Chaitra Sudh 6pm - 9pm LMCA in memory of Late Samatbhai Arjan Karavadra

Saturday 11/05/13 Vaisakh Sudh 6pm - 9pm Rajubhai Khunti and family (Birmingham)

Monday 10/06/13 Jeth Sudh 6pm - 9pm LMCA

Wednesday 10/07/13 Asadh Sudh 6pm - 9pm Bhojabhai Odedra and family

Thursday 08/08/13 Shravan Sudh 6pm - 9pm Maheshbhai Odedra and family

Saturday 07/09/13 Bhadarva Sudh 6pm - 9pm Rajubhai Bhojabhai Odedra and family

Sunday 06/10/13 Aaso Sudh 6pm - 9pm Celebration during Navratri 
 
Should anyone wish to sponsor the prasadi for available slots or during future Beej then please contact 
Pratapbhai Lakha Odedra on 07711603538.

||Shrimad Bhagwat Geeta 
Classes||

શ્ીમદ ભાગવત ગીતા અભ્યાસ 
Every Sunday 10am – 12noon 

@ Maher Centre

Contact: Santokben Odedra
santok.odedra@mahercentre.com

Beej Celebrations
Interaction by LMCA

Mahila Mandal team serving prasadi to devotees during Beej celebrations Late Samatbhai 
Karavadra
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||Shrimad Bhagwat Geeta 
Classes||

શ્ીમદ ભાગવત ગીતા અભ્યાસ 
Every Sunday 10am – 12noon 

@ Maher Centre

Contact: Santokben Odedra
santok.odedra@mahercentre.com

For children aged 16 and 
under
On Saturday 14th 
December 2013 from 3pm 
15 Ravensbridge Drive                                                         
Leicester                                                            
LE4 OBZ

Activities for Children
Interaction by LMCA
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Date of 
Event

Type of Event Details

08/09/2012 Lok Dairo Devrajbhai Gadhvi mesmerised our Gnati with through an 
evening of entertaining sangeet and folklore.

09/09/2012 AGM New committee elected to serve the LMCA and its 
members within Leicester.

10/09/2012 Loros Charity 
Walk

Raised £3501.00 for LOROs charity. Many congratulations 
to all the people involved in raising money for a fantastic 
cause.

16/10/2012 
To 
24/10/2012

Navratri 9 nights of festive celebrations for our community 
members that drew large crowds of people from all over 
the UK and guests from abroad. 

27/10/2012 Dassera 
Havun

Ramdevpir murti sthapna also took place during this 
auspicious occasion.

27/10/2012 Sharad 
Poonam

Celebrating Krishna Bhagwan’s Maha-Raas. This event was 
open to all communities.

10/11/2012 Charity Lok 
Dairo 

Hari Bharwad, Dhanraj Gadhvi and Prabhaben Rabari 
entertained crowds through traditional folklore. 

18/11/2012 Diwali and 
Sneh Milan

Many young people took part in dance and drama 
performances to welcome the new year. Food was kindly 
donated my Paresh’s Paubhaji.

01/12/2012 Singles Event LMCA sponsored the first ever official singles event for 
our Gnati. The event took place in Peepul Centre and 
was designed to encourage positive interaction between 
people looking to get married.  Though it was a very first 
time such event was hosted; people provided lots of 
positive and constructive feedback and this demonstrates a 
real need for such events in the Western world.  

15/12/2012 Children’s 
Christmas 
Party

LMCA sponsored event for all our Gnati children to enjoy 
festive celebrations. This was a fun event that was not only 
enjoyed by children but also by their parents!

16/12/2013 Valentines 
Celebration

A social gathering at Mansaah restaurant. First of its kind, 
this gathering attracted many friends and families. Watch 
out for a bigger and better gathering next year.

26/03/2013 Holi 
Celebration

For the very first time in the centres history, LMCA 
volunteers hosted a holi celebration that was open to all. 
This was a well received event and will therefore be hosted 
in 2014. Please make a note of this as it was a fun and a 
colourful gathering!

 Events Calendar 2012-2013
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Date of 
Event

Type Details

27/04/2013 108 Hanuman 
Chalisa

This event was kindly sponsored by
Devabhai Karavadra and family. Once again, this was held 
in the centre’s mandir for the very first time and was 
enjoyed by all who attended.

30/06/2013 LMCA AGM All are invited to attend the annual general meeting at 
2pm. There will be light refreshments.  

06/07/2013 UK Maher 
Sports 
Celebrations

An evening event to celebrate sports personalities within 
the Maher Community. Please see additional information

07/07/2013 Cricket 
Tournament 
Group Stages

Annual cricket tournament that will be held in 
Loughborough. Please see additional information

28/07/2013 Cricket 
Tournament 
Semis and Final

Annual cricket tournament that will be held in 
Loughborough. Please see additional information

07/09/2013
To
08/09/2013

Sports 
Tournament

Annual sports tournament. Please see additional 
information

05/10/2013
To
13/10/2103

Navratri This annual event will be held at the centre for Maher’s 
only. Please see additional information

19/10/2013 Sharad 
Purnima

This annual event will be open to all communities. 

10/11/2013 Diwali and 
Sneh Milan

Annual celebration will be at our centre. Please see 
additional information

14/12/2013 Children’s 
Christmas Party

From 3pm onwards open to children under 16 years of 
age.  

31/12/2013 New Years 
Evening

Annual celebration at our community centre. Look out for 
details of the event!

We request all community members to check our community website www.maheronline.org 
for regular updates of events, activities and news. On this note, please do inform us of any 
events and activities you may be looking to organise and would like it to be promoted within 
the community. We try and accommodate support where we can.

 Events Calendar 2012-2013
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|| Jai Mataji ||

This year’s music will be presented by renowned singers and musicians from Saurashtra.

Timings:  7pm to 12am prompt – Garba for ladies will begin at 7pm
Agenda:   Garba, Dandia-Raas, 3-Tadi, Heech, Ranjanyu, Sanedo

Fancy Dress → Friday 11th October @ 8pm promptly (Entry numbers to be collected on Thursday)

Competition is open to boys and girls 14 years of age and under. Further information and 
entry numbers can be obtained from Gitaben Mahesh Karavadra and Tamuben Sida. We strongly 
request participants to be in proper costumes. Judges will be looking for unique concepts and effort. 

Arti Design → Friday 11th October @ 8pm promptly (Entry numbers to be collected on Thursday)

Arti plate decoration competition is open to children and adults. We would like to request our Elders 
to especially encourage children and take part in decorating an Arti plate. Further 
information and entry numbers can be obtained from Bhanuben Sida and Pushpaben Odedra.

Dress Code → Saturday 12th October (Optional)

We encourage everyone to wear Maher Traditional Clothes on this day during which our Gnati 
Baheno’s can perform a customary Raasado and the Gents will have an opportunity to play Dan-
dia-Raas to the dhol. 

Dance/Dress Competition → Saturday 12th October 

Following last year’s success, there will be an opportunity for everyone to take part in a healthy 
competition. Please note, winners will be selected providing the participants are in ‘Maher Tradition-
al Clothes’. Further information can be available from Deviben Khunti and Dilip Karavadra.

Raffle → Sunday 13th October: Raffle draw with 1st, 2nd and 3rd prizes will be held at 10pm. 

Navratri 2013
Saturday 5th of October to Sunday 13th October 2013
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Diwali and Sneh Milan 2013

Sunday 10th November 2013
Information on the annual gathering for our community will be available during Navratri.

Sharad Purnima 2013
Saturday 19th October 2013

Timing: 7pm till late (open to everyone)

Agenda: Arti, Garba, Dandia-Raas, 3-Tadi, Heech, Ranjanyu, Sanedo 

Dress Code: Red/White Traditional (Optional)

Tickets:£5.00 per person 

We recommend for tickets to be purchased in advance due to popularity 
of the music group and to avoid disappointment on the day. Tickets can 
be purchased from the following places:

1) Harrison pan, 107 Harrison Road, Leicester, 07814108592

2) Vach-Raj Pan, 15 Uppingham Road, Leicester, 0116 2760070

3) Radia’s Superstore, 121-129 Melton Road, Leicester, 0116 2669409

4) The Maher Centre, 15 Ravensbridge Drive, Leicester, 0116 2425360

5) Dreamland Pan Centre, 242 Green Lane Road, Leicester, 0116 
2107492

Sharad Purnima 2013
Saturday 19th October 2013

Diwali and Sneh Milan 2013
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Maher Community Survey 2013

We would like to better serve the Leicester Maher 
community, and therefore kindly request that you take this 
opportunity to give us your views. 

The information you provide will remain confidential and 
only be used to evaluate our current projects, develop 
future projects and, if necessary, to change the way we 
work.

Which part of Leicester/ Leicestershire do you live?  

............................................................................................

How many members are there in your household?

Adults

Children

Do you come to the Maher Community Centre? Please tick
Yes   

No

If no, please provide some information about why you do 
not come to the Community Centre? 

...........................................................................................

...........................................................................................

...........................................................................................

For what reasons do you come to the Maher Centre? 
Please tick all that apply

Navratri Celebrations               Diwali Celebrations 

Bheej Celebrations                  Men’s Dandiya Practice          

Junior Dandiya Practice          Girls Raas/Garba Practice 

Visit Mandir            Weddings/Family Events

Other

Please State other reasons ..................................................

..............................................................................................

Would you like to see more events/activities being offered 
at the Maher Centre?please tick

Yes 
  
No
     

 If yes, what type of events/activities would you like to see? 
Please tick all that apply

Gujarati Classes  Sport activities            

Information sessions          Social groups for the elderly/                       
         Youth  

Social Events  Cultural Events

Religious Events  Charitable Events 
 

Other suggestions ................................................................

..............................................................................................

..............................................................................................

Would you be interested in finding out more about the work 
of the Leicester Maher Community Association or 
becoming a committee member? Please tick

Yes

No
   

If yes, please provide your contact details and we will get in 
touch with you. 

Name:................................................................................

Address:................................................................................

............................................................................................

Contact number:................................................................

Thank you for taking the time to complete this 
questionnaire. Your comments are valued and will help
 improve the service we can provide to our community. 

Please return completed questionnaires to the Maher 
Community Centre
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Maher Dandia Raas (Juniors)
Every Sunday between 6pm and 8pm

Contact: 
Pratapbhai Lakha Odedra

07711603538
www.maherraas.com/

Maher Girls Dandia Raas
Every Friday between 6pm and 8pm

Contact: 
Krishma Modhwadia

07512029518
www.maherraas.com/

Coaching Classes At Maher Centre

Maher Dandia Raas (Seniors)
Every Friday between 7pm and 8pm

Contact: 
Dilipbhai Keshwala

07748701437
www.maherraas.com/
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Maher Sports U.K.

Dear Brothers and Sisters, 

We are proud to announce UK Maher Sports is 
celebrating the above anniversaries. To celebrate 
this special occasion, an event is planned on the 
Saturday 6th July 2013.  This is to recognise any 
sporting achievements and accomplishments by 
members of our community in the UK. 

We would like to invite you and your family 
members to celebrate this auspicious occasion. 
Please inform the number of attendees to this 
evening function in order to accommodate 
necessary catering and seating arrangements. 
There will be vegetarian and non-vegetarian 
food as well as bar facilities.

To make this event successful everyone’s 
collective effort and contribution is required. 
We have to take the unique opportunity that the 
evening will give us and therefore I ask for the 
following information:
 
1) Names of sports players who participated 
in our tournaments who have passed away.  
Family addresses will also be needed to get 
family permission and their photos. 
   
2) Names of those from our community who 
have achieved wider recognition milestone in 
any   sports. I.e. representation at high 
level, coaching, referees etc. Please give full 
names and address of their details so they can 
be contacted. 
  
3) Names and address details of those who have 
done sports events for fund raising e.g. charity     
events, marathons etc. 
  
4) Anyone else you think deserves to be 
recognised - please give name and reasons. 

  
If you qualify in questions 2-4 - then please let 
us know. 
 
Please ensure this event is marked in your diary 
as your presence will make it a great evening. 
It will be the first time when so many sports 
personalities from our Samaj will be together; 
so make sure you don’t miss it. If you have any 
photos, videos and/or other memorabilia from 
our tournaments please let us know. If there is 
enough information we can look at publishing 
a souvenir booklet. Otherwise we can display 
photos on the night. 

All care will be taken to protect data, photos 
and where possible we will make copies to 
prevent any loss or damage to the originals. 
 
This information is also published on our 
community website and other social media like 
Facebook groups.

We request for you to liaise with others in 
your local community so that we get as much 
information as possible.  Please speak to local 
committee members, community elders and 
sports players. 

Please use the template below to reply or send 
information to email sports@mahercentre.com 
or to any contacts listed below.

Name
Address
Contact
Details
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Contacts:

     

     
  
    
     
  

 
This is a family event evening so please book your free entry pass in advance. Please note entry at 
the door will be limited. 

Please note dates for sports events taking place in the near future.
Annual UK Maher Cricket Tournament  
Sunday 7th July 2013 
Group Stages, 8.30am team briefings, 9.00am start of tournament matches.
Sunday 28th July 2013
Semi-finals & final of the tournament, also there will be a junior and over 45s competition.
Venue: Nanpantan Flaying Fields, Forest Road, Loughborough, LE11 3YE 

Annual UK Sports Day  
This year’s events are being held in Leicester on the 7th/8th September 2013. The following sports 
events will be accommodated.
Daytime competition (venue to be confirmed)
5-a-side football, Volleyball, Netball, Badminton, Table Tennis, Rounder and Tug of War  
Evening competition (venue to be confirmed)
Pool, Karrom, Nav Kakri

Further information will be made available as soon as details and venue are finalised. If you have any 
queries or require further information please contact;

Pratap Odedra (Leicester)  
Mob: 07711603538
E-mail: pratap.odedra@mahercentre.com

Bhoja Karavadra (London)
Mob: 07958319565 
E-mail: bhoja@nslgroup.co.uk

Suresh Modhwadia (London)
Mob: 07932685880
E-mail: gigs4u@hotmail.co.uk

Keshu Maher (Birmingham)
Mob: 07779790506
E-mail: keshumaher@hotmail.com

Maher Sports U.K.

Pratap Odedra (Leicester)  
Mob: 07711603538

pratap.odedra@mahercentre.com

Nirmalji Odedra
Mod: 07842645519

nirmalji.odedra@mahercentre.com

Ram Modhwadia 
Mobile: 07828883174

ramraya@hotmail.co.uk
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Achievements

LMCA would like to congratulate the following community members for their achievements and wish 
them success for their journey ahead. Their accomplishments are truly inspirational and we can all learn 
from their determination to succeed. On this note, please let us know of any achievements by you or 
anyone within your contacts and would like to share this with our community. Please note the aim of this 
is to encourage others by sharing a positive experience or academic/non-academic achievements. More 
information available on http://www.maheronline.org/news

Ram Odedra     Dilip Karavadra    
infor@maheronline.org    dilip.karavadra@mahercentre.com

Entrepreneur Rekha Mehr 
(Daughter of Arshibhai Muru Karavadra from Bracknell)

Business owners Lawrence Tomlinson and Rekha Mehr are to become 
the entrepreneurs in residence at the Department for Business, Inno-
vation and Skills (BIS) after fighting off competition from over 200 other 
applicants. Experienced Leeds-based entrepreneur Lawrence Tomlinson 
has run businesses in a number sectors including construction, software, 
chemicals, cars, and care homes. Rekha Mehr is the founder and owner 
of Pistachio Rose, a London-based business creating high-end Anglo-In-
dian cakes and sweets. She has been hired specifically to be a voice for 
start ups and small firms.

Government Official Website: 
https://www.gov.uk/government/news/you-re-hired-entrepreneurs-in-resi-
dence-to-advise-government 
Flickr Photo Gallery: 
http://www.flickr.com/photos/bisgovuk/8613838228/

Aakash Odedra, 28, from Oadby, 

Awarded a £30,000 bursary

Growing up, Aakash Odedra’s dyslexia drove him to express himself 
through the vocabulary of dance. Now Aakash, 28, from Oadby, has
received funding to come up with a performance about the condition. He 
is one of five young artists to be awarded a £30,000 bursary from Sky 
Arts Futures Fund, and was chosen from more than 800 applicants.

Aakash said: “Dyslexia was something I was affected by growing up. 
There were a lot of funny moments of me reading things complete-
ly wrong, but there was the frustration of not being able to do things 
normally.”I managed to express myself through gestures and the arts 
instead and that pushed me into dance.”

Article Credit: By Tom Mack, Leicester mercury
http://www.thisisleicestershire.co.uk/Dancer-given-bursary-boost/sto-
ry-18663361-detail/story.html#axzz2QFRdgKx3
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Academic

From Mainstream to SEN 
School..... Never looked back 
since.

Yash went to a mainstream Primary school from 
the age of 4 years, this was a mainstream access 
school that also catered for physical needs, Yash 
fitted in this criteria as he couldn’t walk.  Yash 
learnt to walk at the age of 6 years and he really 
did enjoy school, he had lots of friends, all 
mainstream children that loved him and helped 
him, however in year 3 it was put across to me 
that Yash was struggling and could not keep 
up with the curriculum. He did find it hard even 
refused to go to school,  For us it felt like square 
one again luckily I had lots of support from Face-
2Face an organisation where parents supporting 
other parents with Special Needs children.  I 
looked around different schools, having a feel of 
the atmosphere I did have lots of support from 
the Mainstream school.  At first it was daunting 
but the more schools I saw the more it felt right.  
I finally found a school and I took Yash for half a 
day, the staff were amazing and very welcoming, 
they showed  him around, he loved it so much he 
that didn’t want to go back.   At the end of Year 
4 Yash got his place at the SEN school (After a 
big struggle with Birmingham City Council.... and 
that’s another story).  We began our transition, 
Yash started his new school in September 2012, 
he is very happy there, he is in a class where it is 
catered to his ability, the staff are very supportive 

and his speech has really improved, He is doing 
activities that he never did in Mainstream i.e 
School choir, Science projects, History, 
Geography projects,  cookery classes, more trips 
and more sporting activities this is along with 
Literacy and Numeracy.  Yash also went on a two 
day trip with the school which he enjoyed and 
was very confident.  Yash also has private 1:1 
swimming lessons and has achieved his goal of 
25 Metres, this was with lots of support given to 
Yash from his current teachers.  
We have never looked back or ever regretted  
going to a SEN school as Yash did not fail in 
Mainstream school but Mainstream failed to meet 
his educational needs.

Niru Anil Odedra and Yash Anil Odedra
(Birmingham) 

Neelam Maher (Daughter of Jaimalbhai Modhwadia from Leicester)

Solicitor Neelam has successfully completed the STEP Diploma in 
Trusts and Estates which now enables her to become a full member of 
the Society of Trust and Estate Practitioners. Neelam, an associate at 
QualitySolicitors Wilson Browne, advises clients on all aspects of wills, 
estates, tax planning and the setting up and administration of trusts.

Article credit: Chamber of Commerce
http://www.chamberofcommerce.co.uk/main/FILE/997
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LMCA Constitution

Dear all,
It only seems like yesterday that we started 
looking for a home for our community after 
years of organising events here, there and 
everywhere.  We achieved this goal through 
everyone’s effort, hard work and untold kindness 
and have our own community centre. 
 
At the time, the LMCA also became a charitable 
organisation registered at Charities Commission. 
We even signed up to a constitution to set out 
how our charity would be run and managed: that 
was 1994!

Our constitution has, to date served us well.  
Despite, changes in the law and regulations, the 
document has survived the test of time and for 
this, credit must go to the original committee.
We have now reached our very own crossroad 
where we decide either to let everything remain 
as it has done or seek to modernise and be fit for 
future challenges. 

We, as a committee, have pledged to modernise 
our working practices and the way we serve you.  
Our work is based on an ethos of transparency, 
effective governance, and accountability.  In 
order to give effect to the way we deliver our 
services to you, we believe that it is in the best 
interests of our community to revise the 
Constitution.      

Our proposed changes are:  

Membership rights

We have proposed additional wording to the 
document, setting out in print the rights that, we 
as members take for granted such as being able 
to stand for election and speak out at meetings.
Committee and Post Holder elections
Our amended constitution will give each 
committee 3 years during which to govern and 

deliver its goals.  We believe (and trust that you 
will agree) that electing a committee every year is 
fractious and does not promote long term vision.  
Our hope is that each committee (and post 
holder within that committee) will set out their 
targets at the start of term. 

We will continue to hold AGM every year as is 
required so you will continue to hold the 
committee to account in the normal way.  
However, there would not be elections every year 
(save for certain circumstances). 

Furthermore, each post holder (e.g. the Pres-
ident, Treasurer, Secretary etc) will also be in 
position for 3 years at a time.  He or she would 
be able stand for re-election but, only for a one 
further period, meaning that no officer will be 
able to hold a position for more than 6 
consecutive years.  This is a major change from 
our existing constitution which we firmly believe 
is required in order to bring our structure up to 
modern recommended practices.  

We also hope that this will encourage more 
members of our community to aspire for office, 
knowing full well that no one would be eligible 
to hold onto a post for extended periods of time.  
New members bring new ideas and keep our 
committee’s open and fresh in its thoughts and 
actions.
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Dismissal/disciplinary action

We have made some changes and additions to 
the clauses relating to discipline and dismissal of 
committee members and post holders.  Just like 
membership rights, we have also added provi-
sions which give the alleged wrong-doer a right 
of defending him or herself (with or without 
a representative).   This is in line with modern 
practice and an addition long overdue to the way 
we deal with alleged wrongdoing. 

Best Practices for Contracts/Services 

We set our stall on transparency and the new 
clauses are those which the Charity Commission 
itself expects when we purchase or contract for 
goods and services.  This change will mean that 
you, as a member of the community, will be able 
formally to expect openness and best value in the 
way charity money is used/spent. 

There will also be formal restrictions which 
prevent any committee member or office holder 
from receiving preferential treatment in bidding/
tendering for services. 

Trustees’ Powers  

Finally, we have made some additions to the 
provisions for holding trusteeship positions.  
These are mainly for use when the committee 
is not seen to be acting in the best interest of 
the community and saving action is required to 
safeguard the charity. 

Conclusion 

We have no doubt that you will agree that the 
above changes are necessary for the betterment 
and safeguarding of our organisation.  

We would welcome your thoughts and views on 
the changes before we put this revised
constitution for voting at an Extraordinary 
General Meeting.  We will inform you of the date 
and venue of this EGM. Please note that you 
have a right to vote on this document.  A copy of 
the proposed revised Constitution is available for 
inspect at the Maher Centre and also on the 
Maher Online website. 

The revised constitution will be registered with 
Charities Commission upon being approved 
by you, the community in accordance with the 
voting requirements for this type of change. 

Rajubhai Gorania

LMCA Constitution
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Preserving an Identity
ID Cards Phase 2

Dear Gnati brothers and sisters,

Last year, we successfully introduced ID card and ticketing system for Centre events such as 
Navratri.  We have had a very positive and supportive message from you. 

One common and recurring feedback has been that you do not like the idea of having to 
apply for ID Passes on an annual basis or carry identification with you.  

We have listened to you and in accordance with your recommendations; we will be rolling out 
photo ID passes in time for this year’s Navratri.  Furthermore, these passes will have a life 
time validity so you will not need to re-apply on yearly basis.

We have also simplified the application process as well. You will only need to provide us with 
a passport size photo for each member applying for ID Pass together with copy of identifica-
tion and address proof.  We will then verify these details against our records and then issue 
you with the requisite passes. 

You have two options for applying this year:

(1) You can apply in person at Maher Centre either by attending the centre (dates and timings 
will be notified shortly).  One family member may attend on behalf of other members in the 
household (we do not need to see each of you!); or

(2) By post – by posting copy id and address proof together with passport sized photos for 
each applicant (please don’t forget to write full name on back of photo);

Please do not send original documents to us in the post.  This is not required and we will not 
be held liable for loss/misplacement. 

We will then inform you to arrange collection or posting of your photo ID Pass.     We aim to 
process your request within 14 days. If you have not heard from us or received your pass 
within this timeframe, please telephone 0116 242 5360

Please apply early and avoid seeking to apply on the night as this may not be possible and 
we do not wish to offend or disappoint in such circumstances. 

We would remind you that whilst applying for passes has been simplified, the rules on apply-
ing to become a shareholder, ticketing for non-shareholders remains the same.  Please do 
not hesitate to contact us if you have any questions or queries. 

Preserving an Identity
ID Cards Phase 2
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Preserving an Identity
ID Cards Phase 2

Rules: 

Everyone in the community will require either a photo ID card or Navratri access pass as 
detailed below:

Each share holder will get a Free Photo I.D. Card with their membership details allowing them 
free entry into the navratri event. 

Each household with at least 1 shareholder will be entitled to free Navratri passes for their 
IMMEDIATE family members within the same household 

Everybody over the age of 18 who is  not a shareholder, living away or does not have a free 
access pass will be required to purchase entrance tickets as outlined below

£5.00 per day (per person)
£50.00 for 9 day family pass (family members in the same household)
£30.00 for a 9 day pass for single parents  or individuals

Note: Exemptions:
 
* Under 18s will be free  
* OAPs/60 + will be free 
* People with a disability will be free

123456

 Lakhubhai Godhania, Bhikhudanbhai Gadhvi, Mandanbhai Khima Odedra and Senior Dandia 
Raas Team preserving our identity in the United States of America 2012
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We are often faced with this question from 
enquiring members of our community. It’s not like 
you are buying shares in retail or service from a 
company or a Multinational company. Far from it! 
Becoming a shareholder in Maher Samaj (UK) Ltd 
is something very different and, we would say, more 
rewarding than getting instant profit! 

So, what are the benefits? 

Heritage and sense of belonging to community

We believe that becoming a shareholder further 
adds to your sense of belonging in our community. 
At a time when we are all struggling to maintain 
our identity on what it means to be a `Maher’, this 
shareholder gives you something to show and pass 
on to your children. 

We further believe that shareholding leads to more 
interest in the Maher community – the way we 
work, operate and progress.  We hope that as a 
result there would be more engagement within the 
community. 

Discounted Hall Hire 

Most members are aware of this particular benefit. 
Yes, you get discounted hall hire of the Maher 
Centre for your functions. 

Also, did you know, as a shareholder – you get 
priority over booking slots over non-shareholders. 
This means that if you, as a shareholder, wish to 
hire the Maher Centre, and a non-shareholder also 
wishes to book the same date – YOU GET THE 
PRIORITY. (Note: This does not apply to slots 
already booked).

Free entry to Navratri and other events

Last year, we introduced ID Pass and ticket system 
for Navratri.  Shareholders were able to enter for free 
whilst those who did not hold shares had to buy a 
ticket to enter. 

ID Passes and tickets for events such as Navratri 
are here for the long term.  In addition, we plan to 
arrange more events with this principle in mind. 
So, start saving on those tickets now and become a 
shareholder. 

Communication

The quarterly subscription of Sukalp magazine is 
free to all shareholder members here in the UK. 
Costs of printing and international postage of the 
magazines to all registered households are provided 
by the centre.

Maher Centres 

We often get asked; what will you do with the money 
raised from new shareholders?   

We hope that there will be more centre projects in 
other towns and cities.  We established one centre 
in Leicester.  Why can we not invest in more centres 
around the country? Our community is spread out 
all around the country. Through shareholding, we 
hope to raise funds so that when the opportunity 
arises, we can assist other Maher Committees to set 
up centre under the umbrella of Maher Samaj (UK) 
Ltd. 

As shareholders, you hold ownership of all that is 
already owned as well owned in the future by Maher 
Samaj (UK) Ltd.

Share Price

You only need £300 to purchase required shares.  
We have kept at this price ever since Maher Samaj 
(UK) Ltd was established as a company. However, it 
is unlikely that we will be able to keep to these prices 
forever!  Why wait and end up having to pay more 
later?

Please contact our centre for more information on 
options to become a share holder.

Being a Share Holder: what does it mean?

Being a Share Holder
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LMCA AGM 2013

NOTICE IS HEREBY GIVEN that the Annual General Meeting of Maher Community 
Association (Leicester) UK will be held at Maher Community Centre, 15 Ravensbridge Drive, 

Leicester LE4 0BZ at 2.00pm on Sunday 30th June 2013 to transact the following business:

AGENDA 

1. Prayers

2. Welcome by President

3.  Minutes of the previous meeting held on 9th September 2012

To be agreed and matters arising.

4.  Reports and accounts

To receive and consider the accounts for the year ended 31st March 2013 and the reports 
from the charity trustees.

5. Any other business

To deal with any matters raised at the meeting.

6.  Appointment of 2013 Committee 

To elect Office Bearers and Committee members for the next year.

7. To close the meeting

By order of the Board of charity trustees

Dilip Karavadra
Secretary

Notice
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A Vision

LMCA પ્રમુખ નાગાજણભાઈ બાપોદરા
જ્ાવત ના ભાઈ બહેનોને જણાવતા આનંદ થા્ય છે કે 
જ્યાર થી લેસ્ટર મહેર કોમ્યુની્ટી અસોસીઅસનની 
નવી ચૂં્ટા્યેલી કવમ્ટી અસતીતવ માં આવેલ છે ત્યાર 
થી કવમ્ટી મેમબરો ની સખત મહેનત થી ઘણા 
સુધારા-વધારા દ્ારા ફેરફાર કરેલ છે. આપણે છેલલી 
નવરાત્ી દરમ્યાન આઈડી કાડ્વ પાસ અને વ્ટવક્ટ 
દ્ારા પ્રવેશ ની પધધવત અપનાવેલી . આ ઉપરાંત 
છેલલા ૬ માસ દરમ્યાન બીજા સુધારા વધારા કરવામાં 
આવેલ છે તે ચચા્વ વવચારણા મા્ટે જાહેર કરવા માં 
આવે છે.

       જ્ાવતના દરેક પ્રસંગો સામાજીક-સંસકકૃવતક 
અને ધાવમ્વક પ્રસંગોની ઉજવણી મા્ટે વધુમાં વધુ સવવે 
ને સગવડતા મળે, આનંદ મળે અને સરળતા રહે તે 
મા્ટે સકારાતમક વવચારો દ્ારા અને અનુભવો દ્ારા 
વનણ્વ્યો લેવા તે કવમ્ટી નો ઉદેશ રહેલ છે.

       સાથે ના પત્ દ્ારા આપને ખ્યાલ આવશે 
કે જેઓ આપણી જ્ાવતના સંસકકૃવતક વારસો જાળવી 
રાખવા હંમેશા તૈ્યાર છે તેવા આપણા ઓફીસ બેરરેસ્વ 
જુવાન ભાઈઓ અને બેહેનોનું ગ્ુપ છે જે પોત-પોતા 
નો સમ્ય શવ્ત તન-મન ધન થી આપવા સતત 
પ્ર્યતનશીલ રહેલ છે મને કહેતા આનંદ થા્ય છે 
કે તેમાંના શ્ી નીમા્વંલજી ઓડેદરા અને સંતોકબેન 
ઓડેદરા જેઓ કવમ્ટી માં સામેલ થ્યા છે તેઓ નો 
ખુબખુબ આભાર સાથે ધન્યવાદ. વધુમાં ભાઈઓ 
બહેનો જેઓ કવમ્ટી માં ્યોગદાન આપી રહેલ છે તેઓ 
માં શ્ી ્ટમુંબેન સીડા, ગીતાબેન કારાવદરા, દેવીબેન 
ખું્ટી,પુષપાબેન ઓડેદરા, અને ભાનુબેન સીડા જેઓ 
સતત મહેનત દ્ારા પોતપોતા ની ઘરની જવાબદારી 
હોવા છતાં જ્ાવતની કવમ્ટી માં સેવા આપી રહેલા 
છે તેઓ નો હું આભાર માનું છુ. વ્યવ્તગત રીતે 
હું આભાર માનું છુ શ્ી પ્રતાપભાઈ લાખા ઓડેદરા 
જેઓ દર મવહનાની બીજ-ભજન ની આપણા હોલ 
ના મંવદરે કરવામાં આવે છે ત્યરે તેઓ પોતાની સેવા 
આપી રહેલ છે આ પ્રસંગે આપની હાજરી પ્રસંગ ને 
દીપાવવામાં આવકા્ય્વ છે અને અવનવા્ય્વ હો્ય છે. 
ભવવષ્ય ના ઇવેન્ટ ની માવહતી મા્ટે આપણી જ્ાવત 
ની વેબસાઈ્ટ www.maheronline.org નો સમપક્વ 
કરવો જે આપણા કવમ્ટી મેમબર શ્ી રામભાઈ ઓડેદરા 
દ્ારા અપડે્ટ કરવામાં આવે છે તેઓ શ્ી આપણા 

કવમ્ટી ના મહતવ 
ના મેમબર છે. વધુ 
માં જો કોઈપણ 
જ્ાવતના ઉતકમ્વ મા્ટે 
પોતાના વવચારો 
નો અને કામનું 
્યોગદાન આપવા 
ની ઈચછા રાખતા 
હો્ય તો,તેઓ શ્ી 
કવમ્ટી માં જોડાઈ 
શકે છે.

      આ પ્રસંગે હું આપણા પૂવ્વગામી કવમ્ટી ના 
પ્રમુખ શ્ી લખાણશીભાઈ મોઢવાવડ્યા જેઓ એ ૩૦ 
વરો્વ સુધી તન-મન અને ધન થી વનસવાથ્વ ભાવે 
જ્ાવતની સેવા આપી, તેઓ નો અંતઃકરણ પૂવ્વક 
આભાર માનું છુ અને તેઓ ના આશીવા્વદ અને સેવા 
સતત મળતી રહેશે તેવી અપેક્ા અસથાને નવહ ગણા્ય.

     LMCAના પ્રમુખ તરીકે હું જ્ાવતના સામાવજક 
સંસકકૃવતક અને ધાવમ્વક પ્રસંગો ઉજવવા, તેમાં સુધારા 
વધારા મા્ટે, ના સૂચનો-અવભપ્રા્યો હમેશા આવકારં છુ 
સારા પ્રસંગોમાં ઉતરોતર સુધારા મા્ટે વધારે સુવવધા 
મા્ટે સુંદર રીતે શોભા માં અભીવકૃધી કરવા મા્ટે હું 
અને કવમ્ટી મેમબરો હમેશા તૈ્યાર રહીશું અને આમાં 
આપણા સૂચનો આવકા્ય્વ છે કવમ્ટી ની વમવ્ટંગ માં 
જ્ાવત ના કોઈ પણ મેમબર વમવ્ટંગ માં હાજર રહેવા 
માંગતા હોઈ તો આગાઉ થી અમને જાણ કરે જે થી 
કવમ્ટી ની વમવ્ટંગ ની તારીખ અને સમ્ય અમે જણાવી 
શકીએ એજીમ વમવ્ટંગ ૩૦ જુન ૨૦૧૩ ના રવવ વાર 
ના રાખવા માં આવેલ છે. જેમાં બંધારણ માં જરૂરી 
સુધારા વધારા કરવાના હોઈ જે થી એજીમ (વાવર્વક 
જનરલ વમવ્ટંગ )ની જાણ અગાઉ થી કરવા માં આવેલ 
છે.

  છેલલે વધુ માવહતી મા્ટે મારા ફોન નમબર 
૦૭૮૬૬૪૯૩૨૨૧ nagajan01@hotmail.com ઉપર 
સમપક્વ કરવો.
આભાર 
નાગાજણ બાપોદરા
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LMCA committee: CLASS OF 2012
LMCA Secretary: Dilip Karavadra

    લેસ્ટર મહેર કોમ્યુની્ટી નું બંધારણ મૂળ 
કવમ્ટી ૧૦ અવપ્રલ ૧૯૯૪ પ્રમાણે ઘડા્યેલ જે 
કવમ્ટી મહેર કોમ્યુની્ટી લેસ્ટર શા્યર માં વસેલી 
હતી તે વખતે દરેક વ્યવ્તના તન-મન અને 
ધન થી, ઘણા બધા પડકારો વચચે અવસતતવ માં 
આવેલ ત્યારે એલમસીએ રવજસ્ટર ચેરે્ટી વક્વ 
થ્યેલ, જે માં ્યુના્ય્ટેડ કીનગડમ ્યુએસએ, ્યુરોપ 
અને અવસ્યા ના જ્ાવત ના, ધમ્વ અને સંસકકૃવત ના 
સામાવજક ચેરી્ટેબલ અને અજુકેશન બાબત સાથે 
સંકળા્યેલ તેની મા્ટે મહેર કવમ્ટી અવસતતવ માં 
આવેલ.

       વધારા માં એલ એમ સી એ ની કા્ય્વ 
પ્રણાવલકકા માં કોમુની્ટી સેન્ટર માં  રોજબરોજ 
ની અ્વી્ટી્ટી તેમાં ઉજવાતા પ્રસંગો ની દેખરેખ 
વગેરેની જવાબદારી ૧૯૯૬ થી આપવામાં આવેલ 
પાછળ થી સેન્ટર માં ઘણા બધા સામાવજક 
સંસકકૃવતક ચેરે્ટેબલ, ધાવમ્વક અને વ્યાપાવરક 
કા્ય્વકમો્વ મા્ટે સેન્ટર માં સમાવેશ થ્યો, જેથી 
કવમ્ટી એ સેનટ્રલ હોલ તરીકે સમાજ માં બહાર 
આવેલ.

      આમ LMCA ની રોજબરોજ ની કા્ય્વ 
પ્રણાવલકા માં વધારો થ્યો કા્ય્વ પ્રણાવલકા ને 
પોહોચી વળવા મા્ટે ૯ સેપ્ટેમબર ૨૦૧૨ રવવવાર 
ના AGM રાખવા માં આવેલ કારણ 

કે તે માં ઘણા સુધારા વધારા કરવા ની જરૂર 
હતી મી્ટીંગ માં વડીલો ના આશીવા્વદ થી અને 
મહેશભાઈ ઓડેદરા  ના ્યોગદાન થી નવી ્ટીમ 
ની સફળતા પૂવ્વક વનમણુક નવા પ્રમુખ શ્ી સાથે 
કરવામાં આવી, અને બે ્ટીમ ની રચના કરવા 
માં આવી. સેન્ટર વબલડીગ અને મહેર જ્ાવત ના 
ઉતકમ્વ મા્ટે અલગ અલગ સબ-કવમ્ટી ની ્ટીમ 
મુકવા માં આવી.

     આ વવભાગ નો હેતુ હાલમાં LMCA 
કવમ્ટી-મેમબર તરીકે સેવા આપતા મેમબરો ની 
ઓળખાણ રજુ કરવાનો છે. તમને કદાચ ખ્યાલ 
હશે વ્યવ્તગત રીતે સવરિ્ય કા્ય્વકર ઘણો સમ્ય 
કામ કરતા હશે પણ તમને અચરજ થશે ઘણા 
બધા કા્ય્વકરો પડદા પાછળ ઘણા બધા સમ્ય થી 
સતત કામ કરતા રહેલ છે આથી આપણે તેઓ ની 
નોંધ લેવી ઘ્ટે, કે LMCA કવમ્ટી એવા માણસો 
ની બનેલી હોઈ કે જેમના વવવવધ અનુભવો,જ્ાન-
ચાતુ્ય્વ સમજ ધરાવતા હો્ય છે, અને આપને ભાગ 
લેવો હો્ય તો તમે અમારા નેચે જણાવેલા કોઈપણ 
કા્ય્વકર નો વનઃસંકોચ સંપક્વ કરશો.

   બોડ્વ ના એ્સી્્યું્ટીવ મેમબસ્વ ની દર મહીને 
મી્ટીંગ મળે છે જેમાં સેન્ટર અને મહેર કોમુની્ટી 
બન્ેની  બાબતો જેમ કે સબ વવક્વંગ કવમ્ટી, 
વવક્વંગ ગ્ુપની કોડી્વનેશન અંગે એ કા્ય્વવાહી ની 

ચચા્વવવચારણા કરવામાં આવે છે.

  

The Leicester 
Maher Community 

Association (LMCA)

Centre Management 
(To facilitate

 customer service
 to the public)

Com- munity 
Development

(To facilitate voluntary  
service to the Maher 

community)

A team of committee 
members oversee 
the daily running 
of the community 

centre

A team of committee 
members oversee 
community events 

and activities

આપના સાથ સહકાર ની અમો ને જરૂર છે, જ્ાવત નો કોઈપણ મેમબર અમારા દ્ારા ચાલતી પ્રવકૃવતિ 
માં ભાગ લેવા ઈચછતા હો્ય તો કોઈ પણ કવમ્ટી મેમબર નો સંપક્વ કરી શકે છે .
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Deviben Khunti
Inspiring Others

જ્ય-ચામુંડા માં 
સૌથી પ્રથમ બધા ભાઈઓ અને બહેનો ને મારા સીતા-રામ 
અને વડીલો ને પ્રણામ.
પહેલા મારી ઓળખાણ આપુ મારં નામ દેવીબેન રામભાઈ 
ખું્ટી છે. દીકરી ગામ ફ્ટાણા નાથુભાઈ જેતા ઓડેદરા ની 
દીકરી છુ. સાસરં ગામ બખરલા . આ દેશ માં અમે તા:-
૩/૦૧/૧૯૭૩ ના રોજ આવેલ. ઘણા વરો્વ વીતી ગ્યા પણ 
્યાદી હજી બધી તાજી છે. 

ચાલો હું તમો બધા ને એ વરો્વ ની ્યાદી કરવું. તે સમ્ય 
માં આપણા મહેર ભ્યો ના ઘર બહુ ઓછા હતા. આપણે 
ઘણા પાછળ હતા આપડી બહેનો-દીકરીઓ વ્ટવક્ટ લઈ 
માં ના નોરતા રમવા જાતી. આપણી પાસે હોલ કે એવી 
જગ્યા ન હતી . બધા તહેવારો સૌ સૌ ના ઘરે ઊજવતાં. 
તે સમ્યે બીજી જ્ાવત પાસે હોલ હતા. ત્યારે આપણા 
વડીલો ને ઘણું દુખ થતું. અને એક સોનેહરી સવપન જો્યું 
કે આપણું મહેર સેન્ટર બનાવવું જ જોઈએ. કેમ નવહ . 
બઘા્યે ખુબ મહેનત કરી ને હોલ લીધો, હોલ ને રીપેર 
કરાવી એક સુંદર મંવદર બનાવ્યું. ચાલો ફરી પાછા આ 
સાલ માં આવી જાઈ્યે. છેલા બે વર્વ થી હું મવહલા મંડલ 
માં છુ . મારી સાથે મારી બહેનો ્ટમુબેન સીડા, ગીતાબેન 
કારાવદરા, પુષપાબેન ઓડેદરા, ભાનુબેન સીડા છે મને આ 
રસતો મારા બાપુજી પાસે થી મળ્યો. તે વડીલો સમાજ-
સેવા કરતા, તેનાથી અડધું પણ હું કરીશ તો મારં જીવન 
સફળ થાશે. વજંદગી છે તો કઈ સારં કામ કરી જા્યે અને 
સમાજસેવા થી સારં કામ કોઈ નથી એવું મારં માનવું છે. 
આજે આપણા સેન્ટર માં ઘણા તેહેવારો થાઈ છે, આજે મને 
વડીલો ની વચંતા સમજા્ય છે. જ્યારે હું આપણું સેન્ટર જોઉં 
છુ અને નવરાત્ી ઉપર બહેનો-દીકરીઓ આપણો રાસડો 
રમતી હોઈ, ભાઈઓ મવણ્યારો અને છાબકી લેતા હોઈ જેમ 
ડુંગર ગાજે તેમ ઢોલ ગાજતો હોઈ અને વચે નાના બાળકો 
દાંવડ્યા રાસ રમતાં હોઈ ત્યારે સમજા્ય વડીલો ની વચંતા.
આજે આપણા સેન્ટર માં બહેન-દીકરીઓ નો મંડપ રોપા્ય 
અને વીરા ની જાનું આવે તેમજ બહેનો બધી લગન ગીતો 
ગાતો હોઈ. બેનડ-બાજા વાગે આજે મહેર સેન્ટર માં ત્યારે 

દેખા્ય બધા ની મહેનત.

હર મવહને લીરબાઇ માં ની બીજ ઉજવા્ય ત્યારે માં ના 
અને રામાપીર ના ભજન બોલા્ય અને બધા ભેગા બેસી 
પ્રસાદી નો લહાવો લેતા હોઈ, કેવી મજા લેતા હશે. 
અરે હા આ વરવે તો મહેર સમાજ ની પહેલી હોળી પણ 
ઉજવાઈ. ખુબ આનંદ થ્યો આપણા ભ્યો-બહેનો અને 
નાના-નાના બાળકો ને રંગો થી રંગા્યેલા જો્ય ને. હાલ 
માં ૧૦૮- હનુમાન ચાલીસા પણ બોલાઈ હતી.

આવા આવા તહેવારો જોઈ મને આજે ગવ્વ થા્ય છે. કે મને 
આમાં ભાગીદાર બનવા નો લહાવો મવળ્યો મવહલા મંડલ માં 
ગઈ પછી મને સમાજ આવી કે સમાજ-સેવા શું છે. સહેલું 
નથી અઘરં છે. પણ તમારા સાથ અને સહકાર વગર 
કાંઈ થતું નથી. મારો ભાવ કહેવાનો એ છે કે અમે મહેનત 
કરીએ તમે સાથ આપો. કહેવત છે કે મુશકેલ માં મુશકેલ 
કામ પણ આસાની થી થઈ જા્ય, એક હાથ કરતા પાંચ 
હાથ ભેગા થઇ તો.  આ સેન્ટર મારં કે તમારં નથી, 
આપણું મંવદર અને સમાજ છે. સમાજ પણ ? આપણી નવી 
પેઢી, આપણે ચાલસુ તોજ નાના પણ તેજ પગલે ચાલશે. 
આજે આપણા સેન્ટર જેવું કોઈ નું સેન્ટર નથી હું આજે 
ધન્યવાદ કરં છુ બધા ના સાથ અને સહકાર અને ખુબજ 
મહેનત થી આપણે આ સેન્ટર (મંવદર) ઉભું ક્યુ્વં અને 
આપણા વડીલો નું સપનું સાકાર થ્યું.
બસ તમારો ઘણો સમ્ય લીધો, આભાર.

ૐ શાંવત . 

લી:- દેવીબેન ખું્ટી.
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ભાઈઓ અને બહેનો

આપણે ગઈ કાલ ઉપર નજર દોડાવશું તો આપણી જ્ાતી 
દવારા વર્વ દરવમ્યાન ઘણા પ્રસંગો નું અવહ્યા અને દરેક 
જગ્યાએ આ્યોજન કરવામાં આવેલ, આપણે બધાનો સાથ 
સહકાર થી દરેક ના પ્ર્યતનો થી સખત મહેનત અને 
લાગણી દ્ારા આપણે સફળતા મેળવેલ છે.

આ સમ્યે લેસ્ટર મહેર કોમ્યુવન્ટી એસોવસ્યેશન એ 
ચેરી્ટેબલ ઓગવેનાઇજેસન રજીસ્ટર  ચેરી્ટેબલ કવમસન 
દ્ારા રજીસ્ટર  થ્યેલ ટ્રસ્ટ છે. આપણે બંધારણમાં ઘડેલ 
૧૯૯૬ માં અને તે પ્રમાણે ચેરી્ટી નું આ્યોજન અને 
વ્યવસથા કરવા બંધા્યેલા છીએ.

આપણું બંધારણ ની તારીખ પ્રમાણે કામ કરી રહેલ 
છે.સીવા્યકે કા્યદાકી્ય વન્યમો મા ફેરફરો થ્યેલ હો્ય જે 
તે સમ્યે તંત્ને ડો્્યુમેન્ટ આપવામાં આવેલ  ને રિેડી્ટ 
ઓરીજનલ કમી્ટી ને  ભાગે  જા્ય છે.

   આપણે અત્યારે એવી પવરવસથવતમાંથી પસાર થઇ 
રહી્યા છે કે આપણે જે રીતે ચાલી રહેલ તે પ્રમાણે ચાલવું 
કે સમ્ય પ્રમાણે અનુભવો ને ધ્યાન માં રાખી ભવવષ્યમાં 
આવી પડનારા પડકારો ને ધ્યાન માં લઇ ફેરફાર કરવા.

     તેથી અમારા કવમ્ટી મેમબરો આધુવનક સમ્ય પ્રમાણે 
તેમાં ફેરફાર કરી, સમ્ય ની માંગ પ્રમાણે. આપને સારી 
સુવવધા પૂરી પાળી શકે તે મા્ટે ફેરફાર દ્ારા જૂની શરતો 
અને ફેરફાર થી અસરકારક અને ગણતરી પૂવ્વક પગલા 
લઇ ફેરફાર કરીશું અને અમે એમ માનીએ છે કે જ્ાવત ના 
વહત માં બંધારણ માં ફેરફાર કરવો જરૂરી છે.

  અમે બંધારણ માં નીચે પ્રમાણે ફેરફાર કરવા માંગીએ છે.

મેંમબેરશીપ સાઈઝ:

અમે દસતાવેજ માં આવું વા્્ય ઉમેરવા માંગીએ છે જેથી 
મેમબર ચૂં્ટણી માં ભાગ લઈ શકે અને મી્ટીંગ વખતે તે 
પોતા ની રજુવાત કરી શકે.

કવમ્ટી અને હોદેદારો ની ચૂં્ટણી :

દર વરવે AGM મળશે અને કવમ્ટી મેમબર ને ૩ વરસ 
સુધી હોદ્ા ઉપર કામ કરવાનો સમ્ય મળે વધારે માં કવમ્ટી 
માં હોદો ધરાવતા પ્રમુખ શ્ી, સેરિે્ટરી અને ખજાનચી વધુ 
માં વધુ, ચૂં્ટણી માં ભાગ લઈ, ૬ વર્વ સુધી હોદો ભોગવી 
શકશે તેના થી વધુ સમ્ય તે પોસ્ટ ઉપર નવહ રહી શકે, 
પરતું તે કવમ્ટી મેમબર તરીકે રહી શકશે.

આથી અમારો ફેરફાર કરવા નો હેતુ એ છે કે આપણી 
કોમ્યુની્ટી મેમબર ને, ફેરફાર થી, નવા આવનાર સભ્યો 
ને પ્રમોશન મળે એ નવા આવનાર તેમના વવચારો અને 
અનુભવો થી વધારે સારી કા્ય્વવાહી થઇ શકે.

ડીસમીસલ અને ડીસીપલીનરી :

કોઈ પણ બાબતમાં કવમ્ટી મેમબર ઉપર મુકવા માં આવેલ, 
આરોપ ના બચાવ નો મોકો, તેને આપવામાં આવે અને 
આધુવનક પ્રણાવલકા પ્રમાણે સહુલતો આપવા માં આવે.

બેસ્ટ પ્રે્્ટીસ ફેર ટ્રા્યલ / સવી્વસ :

ચેરે્ટી કોમીશન ના કા્યદા પ્રમાણે કોમ્યુની્ટી ના પૈસા 
નો વપરાશ થશે કોમ્યુની્ટી ના કામ માં જ્યારે ્ટેનડરો 
મંગાવવા માં આવે ત્યારે કવમ્ટી મેમબર તરીકે તમો તેમાં 
્ટેનડર નાખી શકો કે કામ કરી શકશો નવહ.

ટ્રસ્ટીઝ પાવર :

કવમ્ટી જ્યારે  કોમ્યુની્ટી ના વહત માં કા્ય્વવાહી કરવા 
માં વનષફળ જા્ય ત્યારે ્ટ્રસ્ટીઝ તેના પાવર નો ઉપ્યોગ 
કરી તે કવમ્ટી માં ફેરફાર કરીશકે.

સારાંશ :

જ્ાવત ના વહત મા્ટે આપ સોં નો સાથ અને સહકાર આપી 
અમોએ મુકેલ બંધારણ માં ફેરફાર કરતા વન્યમો માં સુધારા 
ના અમલીકરણ માં સાથ આપશો માં શંકા ને સથાન નથી.
  
 ઉપરો્ત બાબતો મો આપ અમને તમારા વવચાર જણાવશો 
આપના મંતવ્ય આવ્યા બાદ ચચા્વ વવચારણા તથા AGM  
બોલાવવા માં આવશે અને અમે તેની તારીખ અને સમ્ય 
તેની જાણ કરશું તેમાં જ્ાવત ના દરેક સભ્ય ને વો્ટ 
આપવા નો હક્ક છે. પ્રપોઝલ કરેલા બંધારણ માં સુધરા 
ની કોપી મહેર સેન્ટર માં થી મળી શકશે અને www.
maheronline .org ઉપર થી મળી શકશે.
   
 બંધારણ માં ફેરફાર અને ચેરે્ટી કવમશનર તમારી સવવે ની 
મંજૂરી બાદ એપ્રુવ મા્ટે મુકવામાં આવશે.

રાજુભાઈ ગોરાણી્યા
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    સુચના 

 મહેર કોમ્યુની્ટી એસોસીએશન (લેસ્ટર) વાવર્વક જનરલ મી્ટીંગ રવવવાર ૩૦ જુન ૨૦૧૩ સમ્ય બપોરના ૨.૦૦ વાગ્યે 

માનની્ય જ્ાવત ના ભાઈઓ અને બહેનો 

   મહેર કોમ્યુની્ટી અસોસીએસન (લેસ્ટર) ની આ સભામાં અસોસીએસન ના ટ્રસ્ટી તથા કમી્ટી મેમબર દ્ારા નીચે 
દશા્વવેલ મુદા ની ચચા્વ કરવામાં આવશે.

(૧) પ્રાથ્વના 

(૨) પ્રમુખ  શ્ી નું ઉદબોધન 

(૩) ૯ સપ્ટેમબર ૨૦૧૨ ની જનરલ મી્ટીંગ નું વાંચન - મી્ટીંગ ના મુદ્ા ઓ ની સમીક્ા 

(૪) ટ્રસ્ટી શ્ી નો વાવર્વક અહેવાલ સાથે ખજાનચી નો રીપો્ટ્વ 

(૫) વધારાની બાબતો

(૬) નવી કવમ્ટી મા્ટે ની ચું્ટણી

(૭) મી્ટીંગ ની સમાવપત 

    દરેક જ્ાવત ભાઈ બહેનોને નમ્ર વવનંવત છે કે મી્ટીંગ માં જરૂર આવશો કારણકે ઘણા બધા મહતવના વનણ્વ્યો લેવાના 
હોવાથી તેની ચચા્વ વવચારણા કરવાની છે.તમારા સાથ સહકારની જરૂર છે. તથા કા્ય્વકતા્વ ્યુવાનો મા્ટે સવરિ્ય રસ લઇ 
સંસકકૃવત અને વારસો જાળવી રાખવા મા્ટે, તેઓ ને પ્રોતસાવહત કરવા તમારા સાથ અને સહકાર ની અપેક્ા રાખીએ છીએ.  

   અમોને આનંદ થશે આપણી જ્ાવત ભાઈઓ  કવમ્ટીમાં જોડાઈ પોતાના અનુભવો અને તેમની મદદની ઓફર કરશે તો 
અત્યારની કમી્ટી દ્ારા કરવામાં આવતા કા્યો્વ થી સમગ્ જ્ાવત આનંદ અનુભવે છે  જેમાં થોડા ઘણા માણસો સામેલ છે 
સવરિ્ય રીતે વધારેમાં કમી્ટી રચનાતમક કા્યો્વ તરફ આગળ વધી રહેલ છે. મી્ટીંગ માં અગત્યના સુચનો જ્ાવત અને સમાજ 
સફળતા તરફ આગળ વધે તે ઉપર ભાર મુકવા માં આવશે.

આભાર

વદલીપ કારાવદરા 
(સેરિે્ટરી)

A.G.M. આમંત્રણ
રવિિાર ૩૦ જુન ૨૦૧૩
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    અમને ઘણી વાર આ પ્રશ્ન નો સામનો કરવો પડે છે 
આ શેર હોલડર ના ફા્યદા મલ્ટી-નેશનલ કમપની ના શેર 
જે માકવે્ટ માં થી ખરીદી મેળવેલ છે, તે હકીકત નથી. 
છતા પણ મહેર સમાજ uk લીમી્ટેડ નું શેર હોલડર બનવું 
તે તાતકાવલક વળતર મેળવવા કરતા ઘણું બધું વધારે 
ફા્યદાકારક છે.

વારસો અને જ્ાવત ની ઓળખ 

    અમે એમ માનીએ છે કે એક વખતે જ્ાવત ની ઓળખ 
મેળવવા મહેર તરીકે આપણી પાસે કસું ન હતું ત્યારે 
આપણે શેર હોલડર તરીકે, તમે તે ઓળખ આપી શકો અને 
તમારી આવતી પેઢી ને પણ જાણ કરશો. વધુ માં એજ  
શેર હોલડર આપણી જ્ાવત માં વધુ રસ રાખીને વધારે 
કામ કરી શકશે અને વધુ પ્રગવત સાધી શકીશું આના થી 
આપણી જ્ાવત ના ભાઈ બહેનો વધુ સાથે જોડાઈ શકેશે 
અને અરસ-પરસ ને મદદરૂપ બની શકશે. 

ડીસકાઊં્ટ હોલ-હા્યર (ભાડે રાખવા મા્ટે ):

મો્ટા ભાગ ના મેમબરો જાણે છે કે હોલ ભાડે રાખવા નો 
ફા્યદો છે હા તમે હોલ કોઈ પણ પ્રસંગ મા્ટે હોલ ભાડે 
રાખો ત્યારે મેમબર તરીકે તમને ડીસકાઊં્ટ આપવા માં આવે 
છે. તમને જાણ છે કે શેર હોલડર તરીકે જો એની વખતે 
હોલ ભાડે રાખવા મા્ટે એની સાથે શેર ધરાવનાર અને 
જેની પાસે શેર નથી, તે ભાઈ આવે ત્યારે શેર ધરાવનાર 
વ્યવ્ત ને હોલ ભાડે રાખવા મ્ટે પ્રથમ ચાનસ આપવા માં 
આવે છે.(આ સુવવધા પહેલાથી નોધા્યેલી તારીખ માં લાગુ 
નવહ પડે.)

નવરાત્ી અને જ્ાવત ના બીજા પ્રસંગો માં વવનામૂલ્યે પ્રવેશ:

છેલલે નવરાત્ી દરમ્યાન આપણે ID PASS  તથા વ્ટવક્ટ 
ની પ્રથા, પ્રવેશ મા્ટે રાખેલ. જેઓ શેર હોલડર નથી 
અને ID PASS નથી તેની પાસે થી વ્ટવક્ટ લઇ પ્રવેશ 
આપવામાં આવેલ.

 ID PASS વારા ને ફ્ી એનટ્રી નવરાત્ી અને બીજા 
પ્રસંગો: 

વધારા માં અમે જ્ાવત ના બીજા પ્રસંગો માં પણ આજ 
સીસ્ટમ રાખવા નું વવચાર્યે છ્યે તો શેર હોલડર બની 
બચત કરવા નું ચૂકશો નવહ.

કોમ્યુનીકેશન: 

દર વત્માવસક ઇવનડ્યા થી પ્રવસદ્ધ થાતી સુકલપ મેગેઝીન 
જેમાં આપણી જ્ાવત ના સતરે ઉજવાતા પ્રસંગો રમત ગમત 
શેક્વણક, ્યુવા પ્રવકૃવતિ સમૂહ લગન તેમજ આપણી જ્ાવત ના 
દાતા શુરવીરો ની વાતો, ગામડાઓ નો ઇવતહાસ આપણા 
પૂવ્વજો ની કથાઓ ની માવહતી આપડા જ્ાવત ના મેમબરો ને 
ફ્ી આપવામાં આવશે.

મહેર સેન્ટર: 

અમને ઘણી વખત પૂછવા માં આવે છે કે નવા શેર હોલડર 
બનાવી તેના પૈસા નું શું કરવાના છો ?
અમે ઈચછીએ છે કે લેસ્ટર માં, જેમ મહેર સેન્ટર ની 
સથાપના થ્યેલ છે, તેમ uk ની બીજી સી્ટીઓં માં પણ 
આપણી જ્ાવત ના ભાઈ બહેનો રહે છે, તો ત્યાં પણ 
સેન્ટર ની સથાપના કરી શકીએ. જે મહેર સમાજ UK ની 
છત્છા્યા માં બીજા શહેરો પણ સમાવી શકીએ.

શેર હોલડર તરીકે તમો જે માવલકી ધરાવો છો તે રીતે 
મહેર સમાજ UK લીમી્ટેડ માં પણ ભવવષ્ય માં તમે હક્ક 
ધરાવી શકો.

શેર પ્રાઇસ

તમારે ફ્ત ૩૦૦ પાઉનડ શેર હોલડર તરીકે ખચ્વ કરવા 
ના રહેશે. આ કીમત મહેર સમાજ UK ની સથાપના થઇ 
ત્યાર થી તેજ છે. છતા પણ અમારે ના છુ્ટકે ભાવ વધારો 
કરવો પડે તો શા મા્ટે તમારે આ કીમતે શેર હોલડર ના 
બનવું?

શેર હોલ્ડર તરીકે ના ફાયદા શું ?

123456
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          આપણા મહેર સેન્ટરમાં ખુબજ સુંદર મંવદર છે સવ્યંસેવક ભાઈ બહેનોની સેવા થી 
ભજન અને ભોજન દ્ારા લીરબાઇ માતાજી અને રામદેવપીર મહારાજ ની બીજ ની ઉજવણી ખુબજ 
આનંદ અને ઉમંગ પૂવ્વક આપણા સેન્ટર માં આવેલ મંવદર માં કરવામાં આવે છે બીજ ની ઉજવણી 
માં સતત સેવા આપતા શ્ી ્ટમુબેન સીડા ગીતાબેન કારાવદરા, પુષપાબેન ઓડેદરા, દેવીબેન ખું્ટી, 
ભાનુબેન સીડા, અને બીજા સવ્યંસેવક ભાઈ બહેનોની મદદ થી સેવા થી આધ્યાવતમકતા તરફ લઇ 
જવા મા્ટે LMCA ખુબ ખુબ આભારી છે. સોં થી મહતવ નું દર મવહના ની બીજ ની ઉજવણી 
દરમ્યાન પ્રસાદી અને ભોજન ની વ્યવસથા મા્ટે જે ભાઈ બહેનો એ સપોનસર કરેલ તેઓ નો પણ 
LMCA ખુબ ખુબ ધન્યવાદ સાથે આભાર મને છે.

તારીખ સપોનસોર નું નામ
૨૫/૦૧/૨૦૧૨ કેશુભાઈ મોઢવાવડ્યા 
૨૩/૦૨/૨૦૧૨ LMCA
૨૪/૦૩/૨૦૧૨ LMCA
૨૩/૦૪/૨૦૧૨ LMCA
૨૨/૦૫/૨૦૧૨ બાલુભાઈ કારાવદરા પવરવાર 
૨૧/૦૬/૨૦૧૨ ડો સરમણભાઈ બાપોદરા  
૨૧/૦૭/૨૦૧૨ ભરતભાઈ ઓડેદરા અને પ્રતાપભાઈ ઓડેદરા
૧૯/૦૮/૨૦૧૨ સુરેશભાઈ સીડા અને પવરવાર
૧૭/૦૯/૨૦૧૨ રામભાઈ કારાવદરા અને પવરવાર
૧૭/૧૦/૨૦૧૨ LMCA
૧૪/૧૧/૨૦૧૨ કારાજી ઓડેદરા અને પવરવાર 

બીજ ની ઉજવણી વખતે ભજન અને ભોજન ની વ્યવસથા કરવામાં આવે છે જે ભાઈ બહેનો બીજ 
ની ઉજવણી કરવા માંગતા હોઈ તેઓ સપોનસર કરવા મા્ટે શ્ી પ્રતાપભાઈ લાખા ઓડેદરા ફોન ન: 
૦૭૭૧૧૬૦૩૫૩૮ માં સંપક્વ કરવો. બીજ ઉજવણી ની સપોનસરશીપ ની ્યાદી નીચે મુજબ છે.

તારીખ માસ સમ્ય સપોનસર 
૧૪/૧૨/૨૦૧૨ માગસર સુદ ૬-૯ સંધ્યા LMCA
૧૩/૦૧/૨૦૧૩ પોર સુદ ૬-૯ સંધ્યા ભીમાભાઇ કારાવદરા અને પવરવાર 
૧૨/૦૨/૨૦૧૩ મહા સુદ ૬-૯ સંધ્યા પ્રતાપભાઈ લાખા ઓડેદરા અને પવરવાર 
૧૩/૦૩/૨૦૧૩ ફાગણ સુદ ૬-૯ સંધ્યા મણીબેન કુછડી્યા
૧૨/૦૪/૨૦૧૩ ચૈત્ સુદ ૬-૯ સંધ્યા LMCA સવગ્વસથ સામતભાઈ કારાવદરા 

ની સમરણાથવે 
૧૧/૦૫/૨૦૧૩ વૈસાખ સુદ ૬-૯ સંધ્યા રાજુભાઈ ખું્ટી અને પવરવાર 

(બીવમ્વંગહામ)
૧૦/૦૬/૨૦૧૩ જેઠ સુદ ૬-૯ સંધ્યા LMCA
૧૦/૦૭/૨૦૧૩ અરાડ સુદ ૬-૯ સંધ્યા ભોજાજી ઓડેદરા અને પવરવાર 
૦૮/૦૮/૨૦૧૩ શ્ાવણ સુદ ૬-૯ સંધ્યા મહેશભાઈ ઓડેદરા અને પવરવાર 
૦૭/૦૯/૨૦૧૩ ભાદરવા સુદ ૬-૯ સંધ્યા રાજુભાઈ ભોજાભાઈ ઓડેદરા પવરવાર 
૦૬/૧૦/૨૦૧૩ આસો સુદ ૬-૯ સંધ્યા નવરાત્ી દરમ્યાન 

રામદેવપીર અને લીરબાઇમાતાજી બીજ ઉજવણી :-
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 અમને આપને જણાવતા હર્વ સાથે ગોરવ અનુભવીએ છીએ 
કે UK મહેર સપો્ટ્સ્વ દ્ારા વરિકે્ટ ની ૨૫ મી જ્યંતી અને 
રમતગમત ની ૩૫ મી જ્યંતી ઉજવવા જઈ રહ્યા છે. તા : 
૬ જુલાઈ ૨૦૧૩ ને શવનવાર ના રોજ જેમાં UK  માં વસતા 
આપણા જ્ાવત ના ભાઈઓ તથા બહેનો એ જે રમતગમત માં 
વસવદ્ધઓ પ્રાપત કરેલ છે.

અમે આપને તથા આપના પવરવારજનો ને આ પ્રસંગ ની 
ઉજવણી મા્ટે આમંત્ણ આપતા હર્વ અનુભવીએ છીએ આ 
પ્રસંગે આપ કે્ટલા ભાઈ બહેનો પ્રસંગ માં હાજરી આપી શકશો 
તે જણાવવા વવનતી કે જે થી ભોજન ની અને બેસવા ની 
વ્યવસથા થઇ શકે શાકાહારી તથા માંસાહારી તેમજ “બાર “ 
ની વ્યવસથા કરવામાં આવેલ છે.

   આ પ્રસંગ ની ઉજવણી ને સફળ બનાવવા ખુબજ પ્ર્યતન 
અને ભાગ-વહેચણી ની જરૂર છે આ અજોડ-અવદત્ય સાંજ ને 
વધુ સફળ બનાવવા મા્ટે નીચે મુજબ ની માવહતી ની માંગણી 
કરીએ છીએે.

(૧) ્ટુના્વમેન્ટ માં ભાગ લેનાર જેઓ નું અવસાન થ્યેલ હોઈ 
તેમના કુ્ટુંબીજનો નું સરનામું તેઓ ની મંજૂરી થી તેમના ફો્ટો 
મોકલવા વવનતી.

(૨) રમતગમત માં ભાગ લઇ અસાધારણ ખ્યાતી મેળવેલ, હોઈ 
મેડલ મેળવેલ હોઈ કોચ તરીકે કામ કરેલ હોઈ ઉચી કક્ા એ 
રમતગમત નું પ્રવતવનવધતવ કરેલ હોઈ, તેઓ ના નામ સરનામાં 
અને તેઓ ની વવગત – જેથી તેઓ નો સંપક્વ સાધી શક્યે.

(૩) રમતગમત મા્ટે જેઓ એ ફાળો ભેગો કરવા કે ચરે્ટી મા્ટે 
કામ કરેલ હોઈ તેઓ ના નામ સરનામાં અને વવગત આપવા 
વવનતી.

(૪) સપો્ટ્સ્વ અને બીજું કઈ તમે જાણતા હોઈ અને માવહતી 
હોઈ તો મહેરબાની કરી ને અમને જણાવશો.

  મહેરબાની કરી પ્રસંગ ની તારીખ તમારી ડા્યરી માં નોંધ 
કરી લેશો જે થી તમારી હાજરી થી સાંજ ને ચાર ચાંદ લાગી 
જા્ય. આ પ્રથમ આવો પ્રસંગ છે કે UK  માં, આપણો સમાજ 
રમતગમત માં ભાગ લઇ સમાજ નું નામ રોશન કરેલ છે, એવી 
હસતીઓ એકવત્ત થશે મા્ટે તમે ભૂલતા નવહ. જો કોઈ તમારી 
પાસે ફો્ટો વવડીઓ અને રમતગમત ને ્યાદગાર પળો દશા્વવતું 

સાવહત્ય હોઈ તો આમને જણાવશો જો તમારી પાસે ઘણીબધી 
વવગતો પ્રાપત થઇ તો ્યાદગીરી બહાર પાડીશું, નહીતર ફો્ટા 
ને રાત્ી ના બતાવીશું .

  ફો્ટા અને કોઈ પણ સાવહત્ય ની અમે નકલ કરી ને અમે 
તમને ઓરીજનલ બને તે્ટલી જલદી પાછા આપી દઈશું જેથી 
કોઈ નુકસાન ના થઈ શકે. 

     ઉપરની માવહતી આપણી જ્ાવતની વેબસાઈ્ટ ઉપર મુકવા 
માં આવેલ છે તેમજ સોસ્યલ મીવડ્યા ફેસબુક ઉપર પણ મુકેલી 
છે.
   આપણે સવો્વ ને વવનીતી છે કે સથાવનક જ્ાવત લેવલે આ 
બાબતો નો પ્રચાર અને જાણ કરી જો કોઈ માવહતી પ્રાપત થઇ 
તો જણાવશો તે અને નીચે એપલ ફોમ્વ ભરી અથવા ઈ મેલ 
(sports@mahercentre.com) અથવા નીચે ના સરનામે જાણ 
કરશો .
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